KLAUZULA OBOWIAZKU INFORMACYINEGO

W zwigzku z zapisami art. 13, art. 14 oraz art. 15 RODO, informujemy, ze:

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest: Wioletta Socha — kierownik

Srodowiskowego Domu Samopomocy w Sawinie.

Administrator powotat Inspektora Ochrony Danych, z ktdrym mozna sie kontaktowac

pod adresem: Srodowiskowy Dom Samopomocy w Sawinie, ul. Rynek 18a, 22-107

Sawin tel. 82 567 34 05

Panstwa dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia postepowania

rekrutacyjnego. Podanie innych danych jest dobrowolne i nastepuje na podstawie

Panstwa zgody, ktdra moze zosta¢ w dowolnym czasie wycofana. Administrator bedzie

przetwarzat Panstwa dane osobowe takze w kolejnych postepowaniach

rekrutacyjnych, jezeli wyrazg Panstwo na to zgode.

W zwigzku z powyzszym podstawe prawng przetwarzania Paristwa danych osobowych

stanowia:

a) 1lart.6ust.1lit. cRODO w zwigzku z art. 2218§1oraz § 3-5-ustawy z26 czerwca 1974
r. Kodeks pracy(t. j. Dz. U. z 2018 r., poz. 917 ze zm.) oraz art. 6 i 11 ustawy z 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (t. j. Dz.U. z 2018 r., poz. 1260ze
zm.);

b) 2art. 6ust. 1lit. B RODO;

c) 3art. 6 ust. 1 lit. a RODO.

Panstwa dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym beda

przechowywane przez okres 3 miesiecy od momentu zakoniczenia rekrutacji.

W przypadku wyrazonej przez Panistwa zgody na wykorzystywanie danych osobowych

w celu przeprowadzenia przysztych rekrutacji, Paistwa dane bedg wykorzystywane

przez 12 miesiecy od chwili otrzymania przez Administratora aplikacji rekrutacyjnej lub

do czasu wycofania zgody

Panstwa dane bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, lecz nie bedg podlegaé

profilowaniu.

Panstwa dane nie bedg przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy

(obejmujacy Unie Europejska, Norwegie, Liechtenstein i Islandie).

W zwigzku z przetwarzaniem Panstwa danych osobowych, przystugujg Panstwu

nastepujace prawa:

a) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

c) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

d) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul.
Stawki 2, 00-193 Warszawa), w sytuacji, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie
danych osobowych narusza przepisy ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych
osobowych (RODO);

e) w zakresie, w jakim podstawg przetwarzania Panstwa danych osobowych jest
zgoda, przystuguje Panstwu prawo do jej wycofania. Wycofanie zgody nie ma
wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie
zgody przed jej wycofaniem.



9.

10.

Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajgcym z art. 2218§1oraz
§3-5 Kodeksu pracy, jak rowniez z ustawy z 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych jest niezbedne, aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym.
Nieprzekazanie danych skutkowac bedzie niemoznoscia rozpatrzenia Panistwa aplikacji
ztozonej w postepowaniu rekrutacyjnym.

Panstwa dane mogg zosta¢ przekazane podmiotom zewnetrznym na podstawie
umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych w zakresie niezbednym do
realizacji procesu rekrutacji, a takze podmiotom lub organom uprawnionym na
podstawie przepiséw prawa.



